Fole Friskole & Naturbegrnehave
- Et godt sted at vaere

Referat for bestyrelsesmade
Tirsdag d. 20.10.20

Fremmgadte:

Bestyrelse: Jan, Thomas, Michael, Lars, Casper, Malene, Carina
Ledelse: Lene, Berit

Leererrep.: Line

Geester:

Afbud: Alfred
Referent: Casper

Punkter Punkter Beslutninger/ansvar og deadlines

1) Tilfgjelser til dagsordenen 1A) Berit: Tidsplan ift. BH 1A) Berit undrer sig over tidsplanen skrider i BH. Berit har sveert
1B) Casper: Blodbgg ved at forsvare overfor foreeldre at barn skal vaere sa meget
1C) Lene: Fond til Fole Friskole udenfor. Michael fortzeller at i udbudsmaterialet star seks ugers

arbejde for underetagen. Ifgl kontrakten skal byggeriet i
bgrnehaven veere feerdigt pa 10 uger. Aktuelt er vi oppe pa 11
uger. Byggeudvalget tager fat Thyssen mhp. lgsning. Ifgl
kontrakten skal der i princippet udstedes dagbader, hvis
byggeriet overskrider tidsplan.Byggeudvalget skal sgrge for at
fa pa skrift hvornar byggeriet star fardigt.

Byggeudvalget skal vaere skarpe pa kontrakter.
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Lene foreslar at SFO-lokalet kan tages ibrug til bgrnene i
bagrnehaven.

1B) Orientering omkring blodbggen i skolegardens tilstand. Den
viser sygdomstegn og er sa smat ved at ga ud. Indenfor en
arreekke skal den feeldes pga. sikkerhedsrisikoen.

1C) Lene fortzeller at en fond i Fole skal oplgses, da der ikke
star saerlig mange penge. Lene sidder med i fondens bestyrelse.
Fonden har talt om at de resterende penge skal ga til Fole
Friskole. Det drejer sig om ca. 40.000 kr.

2) Nyt fra skolen v/ Lene

2A) Elevtal

2B) Kvartalsregnskab

2C) Skolebygning — opdatering
2D) Bgrnehave regninger

2E) Ekstra renggring

2F) SFO + buselever udfordringer

2A) Aktuelt 80 elever. 8 nye siden sommerferien.

Aktuelt er der dog ikke flere pladser i indskolingen i aug. 21 og
aug. 22. Derfor giver det ikke mening at lave malrettet PR lige
nu. Lene har fire familier der kommer til samtale i naeste uge
med barn til de store klasser.

Lars foreslar at barn i Fole Sogn skal have fortrinsret.

Der er ikke nedsat noget pa skrift omkring dette, men Lene har
aldrig og har ej heller i sinde at afvise barn fra Fole.

Ligeledes har sgskende ogsa fortrinsret.

2B) Lene gennemgar kvartalsregnskab. Resultatet er 395.000
kr. i overskud hvilket er 300.000 kr. over budget.

Thomas beder om at fa regnskabet i en CSV-fil. Det serger
Lene for.

Karina foreslar at man skal have mulighed for at Chromebooks
skal kunne lanes med hjem eller muligheden for at kabe
Chromebooken. Lene forteeller at det ikke er en mulighed da den
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ikke er forsikret. Ligeledes nar den er pa skolens netvaerk
begreenset ift. uegnede websites osv.

Carina undrer sig over at det pa skolens prisliste at IT kan ses
som et tilvalg.

Bestyrelsen er enige om, at der ikke skal aendres pa den
nuveaerende setup ift. IT og prislister.

Lars vil gerne vide hvor dyre skolen er ift. andre sammenligninge
skoler i omradet. Lene sgrger for dette til naeste made.

2C) Lene har faet en nedrivningstilladelse fra kommunen til at
rive den gamle bygning ned. Byggeudvalget tager det med til
Thyssen ift. pabegyndelse af nedrivning.

Servitutten er ligeledes bortfaldet/slettet.

2D) Lene vil gerne have et klart svar fra byggeudvalget ift. den
farste regning der er blevet udstedt fra Thyssen.

2E) rykket til 4D

2F) Fra aug 21 skal vi forvente at mellem 3-4 dage der gar til k.
14.40. Det betyder at de bgrn der kgrer med bus far fx. fri kl. 13
men skal vente pa bussen til kl. 14.40. Dvs. de ventende barn
skal ga i SFO’en indtil bussen gar. Dette ggres aktuelt uden
beregning. Dette er ikke en soledarisk I@sning pa nuvaerende
tidspunkt.

Der blev diskuteret mange forskellige I@sningsforslag.
Bestyrelsen bedes til naeste made at taenke over hvorledes vi
kan lgse udfordringen.

Et forslag er faste opsamlingspunkter. Thomas udarbejder et
forslag til dette.
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3) Nyt fra bernehaven v/ Berit

3A) Ny medarbejder

3A) Berit og Lene vil gerne have endnu en medarbejder til
barnehaven. Men der er ikke nok timer til dette i barnehaven.
Derfor foreslar de at det opslaes en kombineret stilling til en
medarbejder der bade kan vaere i BH og skolen. En
musikpaedagog. Stillingen skal slaes imidlertidig op idet de
gerne vil se hvordan ordningen kan forlgbe. Stillingen skal
besaettes ca. 1. marts. Thomas vil gerne vaere med i
processen.

4) Nyt fra bestyrelsen herunder
byggeudvalget,
gkonomiudvalget og FFV.

4A) Spgrgeskema opdatering

4B) Vejskilte opdatering

4C) Liste over mangler/oprydning
opdatering

4D) Samarbejde med hallen omkring
rengering/pedel

4E) Ny forretningsorden, herunder bl.a.:

- Praesentationsrunde

- Bestyrelseskursus

- Bestyrelsens opgaver
- Ny Dagsorden

4A) Lene og Thomas har lavet et spgrgeskema til forzeldre i
5.,6.,7. og 8. kl. om spargsmal vedr. Fole Friskole og om de vil
ga i overbygningen. Mange positive svar og tilbagemeldinger.
Fremadrettet vil spgrgeskemaer indga i udviklingen af skolen.

4B) Vejskilte er bestilt ved kommuner. Disse skal blot seettes op
af kommunen. Tidshorisont ukendt.

4C) Ingen liste er endnu udarbejdet.

4D) Hallen anseaetter en pedel og gnsker samtidig mere
renggring af hallen. Hallen foresparger om skolen har mulighed
for at gare ekstra rent i hallen. Det har skolen ikke.

Lars vender tilbage med konkrete tal pa hvor meget det evt. vil
komme til at koste at leje hallen fremadrettet og samtidig ift. en
pedel der evt. vil kunne bruges pa skolen.

4E) Vi har ingen opdateret forretningsorden. Det skal opdateres
saledes der kommer styr pa bl.a. bs.mgder, procedurer m.m.
Thomas har lavet et udkast til en forretningsorden som han
sender rundt pa mail samt spargsmal.
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5) Eventuelt

5) Bestyrelsen far en ny computer.

6) Lukket punkt uden ledelse
eller lzererrepraesentant.




Thomas Jensen
Formand

Casper Hartung-Struer
Neestformand

Carina List

Jan Andersen
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Underskrifter

Lene Siig Dusenius
Skoleleder

Malene Hansen

Michael Bladt

Alfred Grosbgl



